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Circolare e contesto normativo

• Fornisce chiarimenti importanti

Circolare n. 19/E del 10 ottobre 2024

• Previsto dalla legge di conversione del decreto Omnibus
• Art. 2 bis D.L. n. 113/2024
• Convertito in Legge n. 143/2024

Bonus Natale di 100 euro



Erogazione 
e 
destinatari

Dettagli 
dell'indennità 
una tantum

Erogata con la 
tredicesima 
mensilità

Generalmente 
corrisposta nel 
mese di dicembre

Destinatari 
dell'indennità

Lavoratori 
dipendenti a tempo 
determinato

Lavoratori 
dipendenti a tempo 
indeterminato

Requisiti per 
usufruire del 
bonus

Verifica di 
specifici requisiti 
reddituali

Verifica di 
specifici requisiti 
familiari



Esclusioni

Esclusi dal bonus Natale:

• Amministratori con compenso

• Collaboratori coordinati e 
continuativi (co.co.co.)

• Tirocinanti



Requisiti di reddito

• Reddito complessivo (tutti I 
redditi posseduti) non 
superiore a 28.000 euro

• Esclusione del reddito
dell’abitazione principale e 
delle relative pertinenze



Requisiti familiari

Coniuge o parte di un'unione civile
• Non legalmente ed effettivamente separato
• Almeno un figlio fiscalmente a carico

oppure

Un figlio in Nucleo familiare monogenitoriale e cioè dove:
• Altro genitore deceduto
• Altro genitore non ha riconosciuto il figlio nato fuori 

del matrimonio
• Figlio adottato o affidato a un solo genitore

NB: Non spetta ai genitori conviventi (famiglie di fatto)



Capienza fiscale
Imposta lorda dovuta:

• Determinata sui soli redditi di 
lavoro dipendente

Imposta deve essere superiore alle 
detrazioni spettanti:

• E  cioè reddito di lavoro
dipendente deve essere
superiore a 8500 euro / anno



Misura del Bonus

Importo del Bonus
Fissato a 100 euro

Proporzionato ai giorni di lavoro 
effettuati

Modalità di Lavoro
Nessuna riduzione per part-time

Impatto sul Reddito
Non incide sul reddito 

complessivo del lavoratore



Presentazione 
della domanda

Il lavoratore deve 
presentare una 

richiesta scritta al 
datore di lavoro

Dichiarare di avere 
diritto al bonus

Indicare i codici fiscali 
di coniuge e figli 

fiscalmente a carico

In caso di nucleo 
familiare 

monogenitoriale, 
indicare i codici fiscali 

dei soli figli



Autocertificazione

Obbligo di autocertificazione

• Il dipendente deve comunicare di possedere i requisiti di reddito

• Il dipendente deve comunicare di possedere i requisiti familiari

Leggi il nostro articolo e scarica il modello di autocertificazione

file:///C:/Users/orlandod/Desktop/SVILUPPO/ARTICOLI/autocertificazione_bonusnatale.pdf


Erogazione e 
recupero

• Erogazione del bonus
• Il bonus sarà erogato dal 

datore di lavoro
• Insieme alla tredicesima

mensilità
• Recupero delle somme

• Il datore sostituto d’imposta
potrà recuperare le somme

• Sotto forma di credito da 
utilizzare in compensazione
nell’F24



Note importanti

• Presentare la richiesta all'ultimo datore di lavoro

Richiesta per più contratti di lavoro

• Scegliere a quale datore di lavoro fare riferimento per il pagamento

Scelta del datore di lavoro per contratti part-time simultanei

• Indicare il codice fiscale di un solo figlio

Indicazione del codice fiscale per più figli a carico

• Indennità proporzionata ai giorni di lavoro retribuiti

Proporzionalità dell'indennità

• Giorni compresi in periodi contemporanei computati una sola volta

Calcolo dei giorni per il bonus



Verifica e recupero da 
parte del datore di lavoro
• Verifica del bonus

• Effettuata dal sostituto d’imposta
• Avviene in sede di conguaglio

• Recupero dell’importo
• In caso di esito negativo della verifica
• Procedura di recupero dell’importo non 

spettante



Richiesta tramite dichiarazione dei redditi



CONSULENTI ASSOCIATI LAVORO 
VIA PERSICETANA VECCHIA 28

40132  BOLOGNA BO
WWW.CONSULENTIASSOCIATILAVORO.EU

https://www.consulentiassociatilavoro.eu/
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